CONVENGAQD COLETIVA BE TRABALHO 2023

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE PATOS DE MINAS E REGIAD, CHPI n® 21.240.84 /000 146, neste gio
representadn por seu Presidente, ASCENDING CESAR DAS CHAGAS,

g

FEDERACAD DO COMERCIC DE BENS, SERVICOS £ TURISMO DO ESTADO DE MINAS GERAIS — FECOMERCIO MG, UNPJ no
17.271.G82/0001-59, neste ato represeniada por seu Prasidente, NADIM ELIAS DONATO FILHO,

celebram a presente CONVENGAQ COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condicBes de trabalho previstas nas cliusulas
segumtes:

CLAUSULA PRIMEIRA — VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigénoa da presente Convengdo Coletiva de Trabalho no periodo de 12 de Janeiro de 2023 a 31 de dezembro
de 2023 e 4 data-hase da categoria em 12 de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA ~ ABRANGENCIA

A presente Convencao Coletiva de Trabaltho abrangerd
profissional — empregados no comeércio varegista e atacadista, com abrangéncia territoral em Arapud, Lagamar, Lagoa
Grande, Matutina, Ric Paranalba, Santa Rosa da Serra, 550 Gongalo do Abaeté, Tiros e Varjdo de Minas/MG.

as categorias econbmica COMEercio varejista e atacadista 2

JORNADA DE TRABALHO ~ DURACAD, DISTRIBUICEOD, CONTROLE, FALTAS
OUTRAS DISPOSICEES SOBRE JORNADA

CLAUSULA TERCEIRA ~ TRABALHO EM FERIADO ~ COMERCIO DE GENEROS ALIMENTICIOS

bica autorizado o trabalho des empregados das empresas do comércio varejista e atacadista de géneros alimenticios {exceto
comércio varelista de supermercados e hipermercados} que assin aderrem, ESPECIFICAMENTE no feriado do dia 8/6/2023
{Corpus Christl), obsarvadas as repras e ariténios estabelecidos nesta convencdo coletiva.

PARAGRAFO PRIMEIRC
s estabelecimentos comercials especificados no caput, para utilizacdo de mio de obia de empregado no ferado previste
no caput deverdo:

i Obter o CERTIFICADO DE ADESAC AO SISTEMA ESPECIAL PARA TRABALHO EM FERIADO, mediante solicitagan 4
Entidade Sindical Patronal, que emitird o documento, na forma da cldusula quarta desta convencio coletiva de tiabatho;

i, Efetuar o pagamento da TAXA PARA FUNCIONAMENTO E TRABALHO EM FERIADO fixada no inclso I, da cldusuia

guinta desta convencido coletiva de trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO

O trabalhador que prestar servico no feriado previsto no caput terd sua jomada estabelecida e & {oto} he
mirnme 1 {uma) hora de intervalo, para descanso e alirmentagdo, ndo sendo permitida, em nenhuma hipotese,
de jornada de trabatho exiraordinana,

PARAGRAFO TERCEIRO
O comercidrio gue trabalhar em feriado previsto no caput fard jus a uma gratificagiio, por cada feriado trabalhado, de RS70,40
{setenta reals e quarenta cantavos), a ttulo de alimentacao, sem natureza salanal, independentemente da duracao da

jornada de trabatho.

PARAGRAFO QUARTO
Urvalor a que se refere o pardgrato tercen o desta clausula, deverd ser pago junio com a folha de pagamento do més de Junho
de 2023,

PARAGRAFO QUINTO

(s estabelecimentos comerciais especificados no caput, como torma de compensacdo, deverdo conceder para cada
ermpregatlo que trabathar nesse dia, 1 (uma) folga compensatéria, no prazo de até 80 (sessenta) dias, a contar du fengde
trabalhado. Decorrido o respectivo prazo pard a concessiao da folga compensatornia, sem que ela tenha sido concedy
enipregado fard jus ao recebimento de horas extras, calculadas a base de 100% {cern por cento), conforme legislagdo vipl il 7




PARAGRAFO SEXTO
Atolga compensatona prevista no pardgrafo anterior ndo poderd, em nenhuma hipotese, ser concedida em dia de domingo
a/ou feriado.

PARAGRAFO SETIMO

Mo poderd, em nenhuma hipotese, ser utilizado o banco de horas estabelecido na convengiio coletiva geral a ser celebrada
entres as entidades signatarias para compensagdo desse feriado, sob pena de madéncia da multa apustada ne pardprato
décime primeiro desta cliusula.

PARAGRAFO OITAVO

O trabathader que se demitir ou vier a ser demitide e que ndo gozar da folga compensatdria prevista no pardgrafo quinta,
fara jus a uma indenizaciio, correspondente a 1 fum) dia de salério pelo ferado trabalhado, além do valor de R$70,40 {setenta
reais & quarenta centavos), lixado no pardgrafo terceiro desta cldusulz, a ser pago na rescisdo contratual

PARAGRAFO NONO
Fara o trabalho ne feniado previsto no coput deverdo ser observados os intervalos intrajoinada e interjornada provistos na

legislagdo trabathista.

PARAGRAFO DECIMO

Para o trabatho no ferado, as empresas deverdoe fornecer vale transporte aos seus empregados, na forma da lei,

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO — MULTA PCR DESCUMPRIMENTO

O descumprimento pelo empregador de quasquer das disposicies estabelecidas nessa clausula implicara em msita de
RSL.000,00 {hum mil reals) a favor do emipregado prejudicado, cumulativa por cada infracdo, sendo cumulada, ainda, com
as multas previstas no pardgrafo tergelro da cldusula quarta ¢ no pardgrafo dnico da cldusula guinta.

RELACOES SINDICAIS

CLAUSULA QUARTA ~ CERTIFICADO DF ADESAO ;

As empresas do comérelo varsjista & atacadista de géneros alimenticios {exceto comércio varejista de supermercados e
hipermercades) somente podeldo se | ficiar das disposicoes contidas na cldusula terceira desta convengdo coletiva
{trabalhe: em feriado), desde que obtenham junto a Entidade Sindical Patronal o CERTIFICADO DE ADESAO AQ SISTEMA
ESPECIAL PARA TRABALHO EM FERIADO, observadas as segumtes condigtes:

PARAGRAFO PRIMEIRO
0 estabelecimento  n ado  deverd encaminhar & Entidade  Sindical Patronal, via Ares do  Fmpresdno

Lo, requerimento de expedicao do competente CERTIFICADO BE ADESAG, contendo

Os seguintes docurmentos:

Lo Declaragio contendo o nimero de empregados no estabelecimento na data da solicitacio {formulano padrdo).

I Relatdrio Anual de Informagfies Sociais — RAIS.

. P referente ao més anterior,
i

v, Comprovante de recolhimento da contribuigdo assistencial patronal, prevista na cldusula sexte, e da taxa laboral,
prevista na clausula quinta, inciso I, desta convengio coletiva de trabalho,

PARAGRAFQ SEGUNDO

Arendidos todos os requisitos, o empresa receber d da Entidade ‘Llndim! Patronal, sem qualquer dnus e com vahdade exciusiva
para o teriado do dia 8/6/2023 (Corpus Christi), o competente Ceitificado de Adesio, que hes facultard os benefitios da
clausula tercea desta convengdo coletiva (trabalho em feriado).

PARAGRAFQ TERCEIRO — MULTA POR DESCUMPRIMENTO — CERTIFICADO
A empresa que uiilizar da mao de cbra de seus empregados no feriado sem que tersha obtido o Certificade de Adesio de
que tiala o caput, incorrerd em multa de R$1.000,00 (hum mil reais), que serd destinada integralmente o [ntidade Sidwal
fatronal signataria, e serd cumulada com as multas previstas no pardgrafo décimo primeiro da cldusula terceira € no
pardgrafo Unico da c%éusuia guinta desta convenggo coletiva de trabatho.

CLAUSULA QUINTA ~ RELACAO DE FUNCIONARIOS

A empresa do coméreio varejista e atacadista de géneros alimenticios (exceto comércio vargjista de supermermdm &
hipermercados) somente poderd se bgffefjoiar dus disposictes contidas na cldusula terceira desta convengdo coletiv,
{trabalho em feriados), desde que:




Encaminhe, via e-mail {un { Lombr), relacdo  dos  funciondrips, de cada um  dos
estabelscimentos, que trabaih aurwncada urn dos feniados, com anteced@acia de 5 {cinco) dias do respective
feriade, acompanhada do comprovante de pagemento da taxa a que se refere o inciso I;

o bletue ¢ pagamento da TAXA PARA FUNCIONAMENTGC E TRABALHO EM FERIADOS, no inn porte de 3313 00
{treze r&a;s) por empregado e por feriado trabalhado, importancia que deverd ser recothida com antecedencia
de 5 {cinco] dias do respectvo ferado, através de guias proprias fomecidas pela Entidade faboral,

L As empresas se obrigam, quando solicitadas, a apresentarem ao Sindicato Laboral, no prazo de 10 {dez) digs,
copias das guias GFIP e/ou RAIS,

PARAGRAFO UNICG — MULTA POR DESCUMPRIMENTO

i’-\ {”}’mif“ld ague ulilizar da mio de obra de seus empregados no fertado, sem gue tenha cumprido as obrigacbes contida
nuisos 1, e i do caput desta dausula, incorrerd em multa, ne importe de R$200,00 {duzentos reais) multiphcade pelo tot

(l: trahathadores da empresa, conforme a GFIP do més do respectivo feriado, que serd destinada integrabmente 3 Entida iv

Sinchcal Laboral signataiia, e serd cumulada com as multas previstas no pardgrafo décimo primeiro da cldusula terceira e no

pardgrafo terceiro da cléusula quarta desta convengiio coletiva de trabalho.

CLAUSULA SEXTA - ﬁQNTR!EUEQﬁ{’) ASSIS‘é"’iE?\ECE&& DAS EMPRESAS

idﬂ E i ’lif ado em 18!’11/’2{322 no joinal "v: Pers Gerais, caderno Didno ,3( iBrceiros, paging _‘, s, d?: acerdo cor
artigs B3, alinea “e” da CLT, a CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL para o ano de 2023, visando custear as des SESAs DEOVeer

das abividades assistenclas prestadas pela entidade, incluindo as advindas no curso da negociacio coletiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO
A CONTRIBUICA
produtos & servigos oferecidos pels FECOMERCIO MG aos seus representados, incuindo os previstos nes
resas infegrantes da categora economica representada poela entidade, nos

FTENCIAL, criada com forga de lei, conforme caput do artigo £11-A da (LT, garante ¢
e nstiumento

coletivo, devendae ser recolbuda por todas as erpre
muoldes da tabela abaixo, acrescido de adicional, por empregado, no valor de RS 10,00 {dez reais), sendo que o valor fnal da
contiibuigao, mais a parcela adicional por emnpregade, se limita ao teto de RS 15.000,00 {qumze mil reas).

CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL 2023
_ ENQUADRAMENTO TRIBUTARIO | VALOR ANUAL ?ARC’ELAGO 12X  VALORANUALAVISTA
ﬂl }‘HIENUF IU : 2 RE 21,18 = RS 254,23 RS 211,86
SIMPLES, IMUNES ISENTA | 12x iﬁzzwf RS509,73 | RS 424,78
UCRO PRESUMIDO 12xRS 106,35 = RS 1.076,24 ; RS 1.063,54
J CROREAL | 10xR$21281-RS2553,76 RS212814 |

PARAGRAFO SEGUNDO
3 CONTRIBUICAD ASSISTENCIAL poderd ser paga & vista, com desconto de 2 {duas) parcelas, ou parcelada em até 12 {de
Yezes, nesse caso sem nenhum desconta,

PARAGRAFO TERCEIRO
O recolhimento da CONTRIBUICAQ ASSISTENCIAL serd feito por s abelecimento/unidade/CNPI, ou seja, as empresas gque
possuemvarios estabelecimentos na base de representacio devem efetuar o recolhimento tanto da matriz guanto das filizie,

PARAGRAFO QUARTC

O vencimento da CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL, se dara, em 60 (‘st“nﬁ,‘”ul] dias a contar da data da assinaii
mstrumento colelivo, £ o seu recolhimento, podera ser teau: por meio da Area do F mpresano, no site da FECOMERCH) M,
no link https://empresario.fecomerciomg.org. br.

4 deste

DISPOSICOES GERAIS
APLICACAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA SETIMA — APLICACAC DA CONVENCAO
A presente Convengao Coletiva de Trabalho abrangera als) categonia(s) econdmica - -emprasas do comércio var&;sata 8
atacadista de géneros alimenticios {exceto comércio varejista de supermercados e hipermercados) - ¢ profiscional
comercidrios que trabalham no do comércio varejista e atacadista de géneros alimenticios {exceto meme varefista da
supermercados e hipermercados) — com abrangéncia terrtorial nos municipios de Arapud, Lifar
Matutina, Rio Paranalba, Santa Rosa da Serra, S&o Gongalo do Abaeté, Tiros e Varjiio de Minas/MG

3



OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA OITAVA — CUMPRIMENTO DAS DEMAIS CONVENCOES COLETIVAS

#As empresas do comércio varejista e atacadista de géneros alimenticios (exceto coméreio varejista de supermercados e
hipermercados) das cidades refendas na déusula segunda desta convengdo se obrigam a cumpnir todas as clausulas das
Convenghes Coletivas de Trabalho celebradas entre as entidades sindicais ora convenentes, na data base da cateporia
profissional (12 de janeiro), ndo alteradas pelo presente instrumento.

CLAUSULA NONA — FISCALIZACAO SRTE
A Superintendéncia Regional do Trabalho o Emprego em Minas Gerais ¢ autorizada a fiscalizar 2 presente Convencio, em
tadas as suas cldusulas,

CLAUSULA DECIMA ~ EFEITOS

b, para que produza seus junidicos efeitos, a presente Convengde Loletiva de Trabalho fot lavrada ern 7 (duas) vias de g Al
forma e teor, & comegd a produzir seus juridicos efeitos a partir da sua assinaiura, independentemente de registro ou
deposito jJunto ao orgdo local do Ministério do Irabatho, ainda gue por meio do Sistema Mediador.

Belo Horizonte, 24 de maio de 2023,

S Assinado de forma dissital por NADIV ELIAS
NADIMFHAS DONATO nz:rxm?|L£msg;4‘s;w§r,uJ e
FILHO:57349819668 Dados: 202305 26 141013 03 00
MO COMERCIO E'[j[,}E:Hf"‘.{;}g.('_} DO COMERCIO DE BENS, SERVICGS

LGIAD £ TURISMO DO ESTADO DE MINAS GERA
NAGAS NADIM ELIAS DONATO TIHLHO

Presidente



